

:39:12 


Οΐ9ΐυΐΓ^?ΐ9Πθ<ί 6γ 
νΑΚνΑΡΑ ΖΑΟΗί' 
ϋβΐθ: 2017.12.11 
ΕΕΤ 

Ρθ35θπ: δίβΠθο ΡϋΡ 
(θΓη&θύιΙβύ) | 

ΙοοΒϋοη: Α0τβ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
Τ γρο9Γ3ίίο 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


59209 


19 Δεκεμβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 
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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ. 3767 _ 

Έγκριση Καταστατικού του Νομικού Προσώπου 
Ιδιωτικού Δικαίου με την επωνυμία: «Εθνικό κέ¬ 
ντρο Οπτικοακουστικών Μέσων και Επικοινωνί¬ 
ας Α.Ε. - Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. Α.Ε.». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ, 
ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

I. Τις διατάξεις: 

α. των άρθρων 44-51 του ν. 4339/2015: «Αδειοδότηση 
παροχών περιεχομένου επίγειας ψηφιακής ευρυεκπο- 
μπής ελεύθερης λήψης - Ίδρυση συνδεδεμένης με την 
ΕΡΤ Α.Ε. ανώνυμης εταιρείας για την ανάπτυξη δικτύου 
επίγειας ψηφιακής ευρυεκπομπής - Ρύθμιση Θεμάτων 
Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων 
(Ε.Ε.Τ.Τ.) - Εθνική Επικοινωνιακή Πολιτική, Οργάνωση 
της Επικοινωνιακής Διπλωματίας - Σύσταση Εθνικού 
Κέντρου Οπτικοακουστικών Μέσων και Επικοινωνίας 
και Μητρώου Επιχειρήσεων Ηλεκτρονικών Μέσων Ενη¬ 
μέρωσης -Τροποποίηση διατάξεων του ν. 4070/2012 
(Α'82) και άλλες διατάξεις» (ΑΊ33) και ιδίως τις διατάξεις 
της παρ. 4 του άρθρου 44, όπως η παράγραφος αυτή 
προστέθηκε με την παράγραφο δ του άρθρου 3ου του 
ν. 4506/2017 (ΑΊ 91) και ισχύει, 

β. του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση 
της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
όργανα» (Α' 98), όπως ισχύει, 

γ. του Κεφαλαίου Α' του ν. 3429/2005 «Δημόσιες Επι¬ 
χειρήσεις και Οργανισμοί (Δ.Ε.Κ.Ο)» (Α' 314), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει, 

δ. του ν. 3681/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ¬ 
νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 
διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις 
(Α' 112), όπως ισχύει, 

ε. του π.δ. 111/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Οι¬ 
κονομικών» (Α' 178), 


στ. του π.δ. 73/2015 «Διορισμός Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών (ΑΊ 16), 

ζ. του άρθρου 4 του π.δ. 123/2016 «Ανασύσταση και 
μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθ¬ 
μισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύσταση 
του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση Υπουργείου Με- 
ταναστευτικής Πολιτικής και Υπουργείου Ψηφιακής Πο¬ 
λιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, μετονομασία 
Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού και Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (Α'208) όπως ισχύει, 
η. του π.δ. 125/2016 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη¬ 
ρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α'210), 
θ.του π.δ. 82/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Ψηφια¬ 
κής Πολιτικής,Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης» (ΑΊ 17). 

II. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προ- 
καλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογι¬ 
σμού, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε το προβλεπόμενο στην παρ. 4 του άρθρου 
44 του ν. 4339/2015 (Α' 133) καταστατικό του Νομικού 
Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου με την επωνυμία: «Εθνικό 
κέντρο Οπτικοακουστικών Μέσων και Επικοινωνίας Α.Ε.- 
Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. Α.Ε.», το οποίο έχει ως εξής: 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Άρθρο 1 

Σύσταση, νομική μορφή, επωνυμία, έδρα, 
διάρκεια 

1. Συνιστάται νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου με 
την επωνυμία «Εθνικό Κέντρο Οπτικοακουστικών Μέ¬ 
σων και Επικοινωνίας Α.Ε.» (εφεξής Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.), το οποίο 
ανήκει στον ευρύτερο δημόσιο τομέα κατά την έννοια 
των διατάξεων του Κεφαλαίου Α' του ν. 3429/2005 
(Α' 314), όπως έχουν τροποποιηθεί με τις διατάξεις της 
παρ. 1 α του άρθρου 1 του ν. 3899/2010 (Α' 212), λει¬ 
τουργεί χάριντου δημοσίου συμφέροντος με τη νομική 
μορφή της Ανώνυμης Εταιρείας, διαθέτει διοικητική και 
οικονομική αυτοτέλεια και εποπτεύεται από τον Υπουρ¬ 
γό, στον οποίο έχουν ανατεθεί η αρμοδιότητες της Γενι¬ 
κής Γραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας. 
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2. Η επωνυμία της Ανώνυμης Εταιρείας στην αγγλική 
γλώσσα είναι «ΝβϊϊοπβΙ Οθπϊγθ οί Αυάίονί5υ3ΐ ΜθάΨ 3πά 
0οιηιηυηίε3ΐ:ίοη 5.Α.» (Ν.Έ.Α.Μ.Ο.). 

3. Η έδρα της εταιρείας βρίσκεται στην Αθήνα. 

4. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται μέχρι την τρια- 
κοστή πρώτη (31 η) Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες 
σαράντα επτά (2047), δυνάμενη να παραταθεί με από¬ 
φαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Άρθρο 2 

Σκοπός-Αρμοδιότητες 

1. Σκοπός του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. είναι η υλοποίηση προγραμ¬ 
μάτων και δράσεων, που αφορούν στην υποστήριξη των 
δημοσίων και ιδιωτικών πρωτοβουλιών και επιχειρήσε¬ 
ων στους τομείς των οπτικοακουστικών μέσων και της 
ψηφιακής τεχνολογίας, καθώς και στην εξειδικευμένη 
υποβοήθηση των σχετικών επικοινωνιακών πολιτικών 
του Δημοσίου. 

2. Η εταιρεία είναι ιδίως αρμόδια για: α) Την παρακο¬ 
λούθηση, μελέτη και έρευνα των εξελίξεων στο χώρο των 
οπτικοακουστικών μέσων και της ψηφιακής τεχνολογίας 
σε θεσμικό, κοινωνικό, πολιτικό και τεχνικό επίπεδο, β) 
Το σχεδίασμά, την ανάπτυξη και την εφαρμογή ερευνη¬ 
τικών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων για την υπο¬ 
στήριξη των τομέων των οπτικοακουστικών μέσων και 
της ψηφιακής τεχνολογίας και των στελεχών τους, γ) Τ ην 
οργάνωση, ψηφιοποίηση, διαχείριση και εκμετάλλευση 
εθνικού αρχείου οπτικοακουστικών μέσων και μέσων 
ψηφιακής προβολής, ψηφιακής επικοινωνίας και πληρο¬ 
φόρησης. δ) Τ ην οργάνωση και λειτουργία βιβλιοθήκης 
και τράπεζας δεδομένων, ε) Την έκδοση εγχειριδίων, βι¬ 
βλίων, μελετών και ενημερωτικών δελτίων, καθώς και τη 
διάδοση κοινωνικών μηνυμάτων, που αφορούν στα οπτι- 
κοακουστικά μέσα και στην ψηφιακή τεχνολογία, στ) Την 
οργάνωση συνεδρίων, συμποσίων, εκθέσεων, διαλέξεων 
και άλλων σχετικών εκδηλώσεων, ζ) Την παραγωγή και 
διαχείριση οπτικοακουστικού υλικού και μέσων ψηφια¬ 
κής επικοινωνίας και πληροφόρησης, η) Τ ην υποβοήθη¬ 
ση του Δημοσίου στην εφαρμογή των επικοινωνιακών 
πολιτικών στους τομείς των οπτικοακουστικών μέσων 
και της ψηφιακής τεχνολογίας, καθώς και στην ανάπτυξη 
συνεργασιών μεταξύ δημοσίων και ιδιωτικών φορέων 
για την προώθηση των πολιτικών αυτών, θ) Τ ην υλοποί¬ 
ηση ευρωπαϊκών και διεθνών προγραμμάτων στους 
τομείς των οπτικοακουστικών μέσων και της ψηφιακής 
τεχνολογίας, ι) Τον εθνικό συντονισμό των δράσεων των 
φορέων, που συλλέγουν, κατέχουν και εκμεταλλεύονται 
οπτικοακουστικό υλικό στην Ελλάδα και τη δημιουργία 
ενιαίου καταλόγου του συνόλου του οπτικοακουστι- 
κού υλικού, το οποίο κατέχει το Δημόσιο και οι φορείς 
του ευρύτερου δημόσιου τομέα κατά την έννοια των 
διατάξεων του Κεφαλαίου Α' του ν. 3429/2005 (Α' 314). 
ια) Την υποστήριξη, ενίσχυση και ανάδειξη της δημιουρ¬ 
γίας και των δημιουργών στα οπτικοακουστικά μέσα και 
την επικοινωνία στη χώρα, μέσα από μια σειρά προγραμ¬ 
μάτων και πρωτοβουλιών στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 
Ειδικότερα, η βελτίωση της παραγωγικής διαδικασίας 
στα οπτικοακουστικά μέσα και την επικοινωνία στην 
Ελλάδα, η εξασφάλιση των κατάλληλων υποδομών για 


την ενίσχυση της επιχειρηματικότητας και την ανάλη¬ 
ψη επενδυτικών πρωτοβουλιών από τον ιδιωτικό τομέα, 
ιβ) Την προσέλκυση άμεσων ξένων επενδύσεων στη 
χώρα στον κλάδο των οπτικοακουστικών μέσων και της 
επικοινωνίας. Η προβολή και προώθηση της Ελλάδας στο 
εξωτερικό ως τόπου κατάλληλου για την πραγματοποί¬ 
ηση οπτικοακουστικών παραγωγών και η προσέλκυση 
στην Ελλάδα διεθνών οπτικοακουστικών παραγωγών, 
εκμεταλλευόμενο τα εκάστοτε επενδυτικά, φορολογικά 
και άλλα κίνητρα που ισχύουν. Ο εθνικός συντονισμός 
των συναρμόδιων φορέων, οργανισμών, υπουργείων, 
καθώς και της περιφερειακής και τοπικής αυτοδιοίκη¬ 
σης, για τη δημιουργία και λειτουργία των κατάλληλων 
υποδομών, έτσι ώστε να μπορούν να υλοποιηθούν στην 
Ελλάδα οι διεθνείς οπτικοακουστικές παραγωγές, ιγ. Τ ην 
καταγραφή, αποθήκευση και ψηφιοποίηση του προ¬ 
γράμματος που εκπέμπουν οι πάροχοι περιεχομένου 
επίγειας ψηφιακής τηλεοπτικής ευρυεκπομπής εθνικής 
και περιφερειακής εμβέλειας, που διαθέτουν νόμιμη 
άδεια εκπομπής, με στόχο τη διάσωση, διαφύλαξη και 
δημιουργία ενός ολοκληρωμένου και συγκεντρωτικού 
αρχείου της εθνικής πολιτιστικής οπτικοακουστικής 
μνήμης. 

3. Το Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. για την επίτευξη του σκοπού του και 
την εκτέλεση των αρμοδιοτήτων του μπορεί να αναλαμ¬ 
βάνει προγράμματα, που χρηματοδοτούνται από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση και άλλους διεθνείς ή εθνικούς ορ¬ 
γανισμούς ή φορείς ή νομικά πρόσωπα ή ίδιους πόρους, 
ή να συμμετέχει σε αυτά. Μπορεί επίσης να συμμετέχει 
σε εταιρείες ή κοινοπραξίες ή άλλα νομικά πρόσωπα με 
παρεμφερείς σκοπούς, καθώς και να συνάπτει προγραμ¬ 
ματικές συμβάσεις για την υλοποίηση δράσεων σχετικών 
με τους τομείς των οπτικοακουστικών μέσων και της 
ψηφιακής τεχνολογίας. 

4. Το Ε.Κ.Ο.Μ.Ε., ως δημόσιος φορέας αρμόδιος για 
τη δημιουργία του εθνικού αποθετηρίου οπτικοακου- 
στικών αρχείων, και σύμφωνα με την ισχύουσα διεθνή 
πρακτική, τηρεί κινηματογραφικό αρχείο με σκοπό τη 
συγκέντρωση, διαφύλαξη, ψηφιοποίηση, αρχειοθέτη¬ 
ση και συντήρηση κινηματογραφικών έργων, καθώς και 
εντύπων κάθε είδους, φωτογραφιών και αντικειμένων, 
που αναφέρονται στην τέχνη και την ιστορία του κινη¬ 
ματογράφου. 

Επίσης, το Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. τηρεί αρχείο για τα ντοκιμαντέρ, 
τις σειρές μικρού μήκους, τις τηλεταινίες και τις διαδι- 
κτυακές παραγωγές, με σκοπό τη συγκέντρωση, δια¬ 
φύλαξη, ψηφιοποίηση, αρχειοθέτηση και συντήρηση 
του ανωτέρω υλικού. Η διαδικασία, οι προϋποθέσεις, οι 
τεχνικές προδιαγραφές, καθώς και ο τρόπος κατάθεσης 
του ανωτέρω υλικού στο Ε.Κ.Ο.Μ.Ε., θα καθορίζεται με 
κοινή απόφαση του Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητι¬ 
σμού και του αρμοδίου για την εθνική επικοινωνιακή 
πολιτική Υπουργού. 

5. Για την υλοποίηση του εθνικού αποθετηρίου οπτι- 
κοακουστικών αρχείων από το ΕΚΟΜΕ, ο παραγωγός 
κινηματογραφικών έργων και κάθε άλλος κάτοχος πρω¬ 
τότυπου υλικού φορέα ταινίας υποχρεούται να παρα- 
δώσει στο Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. ένα αντίτυπο σε ψηφιακή μορφή ή 
σε φιλμ. Στους ανωτέρω παραγωγούς καταβάλλεται το 
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κόστος παραγωγής του αντιτύπου και χορηγείται βεβαί¬ 
ωση κατάθεσης αυτού. Αν ο παραγωγός δεν παραδώσει 
το αντίτυπο του κινηματογραφικού έργου, στερείται του 
δικαιώματος ένταξης στα μέτρα ενίσχυσης του Δευτέ¬ 
ρου Κεφαλαίου του ν. 3905/2010 (Α' 219). Η παράδοση 
του αντιτύπου του κινηματογραφικού έργου δεν συνε¬ 
πάγεται τη μεταβίβαση του ηθικού και περιουσιακού 
δικαιώματος των δικαιούχων του έργου. 

6. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Πολιτισμού και 
Αθλητισμού και του εποπτεύοντος Υπουργού καθορίζο¬ 
νται η διαδικασία, οι προϋποθέσεις, οι τεχνικές προδια¬ 
γραφές και κάθε άλλη λεπτομέρεια, η οποία αφορά στην 
κατάθεση των κινηματογραφικών έργων στο Ε.Κ.Ο.Μ.Ε., 
καθώς και οι όροι και οι προϋποθέσεις για την αναπα¬ 
ραγωγή και χρήση αυτών, εφόσον: α) υπάρχει έγγραφη 
συναίνεση του νόμιμου δικαιούχου των δικαιωμάτων 
εκάστου έργου και β) δεν υπάρχει κίνδυνος για τη δια¬ 
φύλαξη και συντήρηση του υλικού. 

7. Ανώνυμες εταιρείες και λοιπά νομικά πρόσωπα 
ιδιωτικού δικαίου του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
κατά την έννοια των διατάξεων του Κεφαλαίου Α' του 
ν. 3429/2005 (Α' 314), όπως έχουν τροποποιηθεί με τις 
διατάξεις της παρ. Ια του άρθρου 1 του ν. 3899/2010 (Α' 
212), των οποίων το πλειοψηφικό πακέτο μετοχών ή ο 
έλεγχος της διοίκησης αυτών μεταβιβάζεται με οποιαδή¬ 
ποτε διαδικασία σε ιδιώτες (φυσικά ή νομικά πρόσωπα), 
υποβάλουν εντός ευλόγου χρονικού διαστήματος από τη 
συντέλεση της πράξης μεταβίβασης, που δεν μπορεί να 
υπερβαίνει σε κάθε περίπτωση το ένα έτος, αντίγραφο 
του τηρούμενου από αυτά αρχείου οπτικοακουστικού 
υλικού στο Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ-ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ-ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Άρθρο 3 

Διοίκηση - Διάρθρωση του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. 

όργανα διοίκησης 

Τα όργανα διοίκησης του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. είναι: α) Το Διοι¬ 
κητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.) β) Ο Πρόεδρος και Διευθύνων 
Σύμβουλος του ΔΣ. 

Άρθρο 4 

Διοικητικό Συμβούλιο 

1. Το Δ.Σ. του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. είναι πενταμελές και αποτε- 
λείται από: α)Τον Πρόεδρο και ΔιευθύνονταΣύμβουλο, 
β) Έναν εκπρόσωπο του Υπουργείου Οικονομίας και 
Ανάπτυξης με τον αναπληρωτή του, οι οποίοι έχουν την 
ιδιότητα είτε του μονίμου δημοσίου υπαλλήλου είτε του 
υπαλλήλου του Δημοσίου με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου και υποδεικνύονται από 
τον αρμόδιο Υπουργό, γ) Έναν εκπρόσωπο του Υπουρ¬ 
γείου Πολιτισμού και Αθλητισμού με τον αναπληρωτή 
του, οι οποίοι έχουν την ιδιότητα είτε του μονίμου δη¬ 
μοσίου υπαλλήλου είτε του υπαλλήλου του Δημοσίου με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
και υποδεικνύονται από τον αρμόδιο Υπουργό, δ) Έναν 
εκπρόσωπο της Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης και 
Επικοινωνίας του Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής Τη¬ 
λεπικοινωνιών και Ενημέρωσης με τον αναπληρωτή του, 


οι οποίοι έχουν την ιδιότητα είτε του μονίμου δημοσίου 
υπαλλήλου είτε του υπαλλήλου του Δημοσίου με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου και 
ορίζονται με απόφαση του αρμόδιου Υπουργού, ε) Έναν 
εκπρόσωπο του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρη¬ 
σκευμάτων, με τον αναπληρωτή του, οι οποίοι έχουν την 
ιδιότητα είτε του μονίμου δημοσίου υπαλλήλου είτε του 
υπαλλήλου του Δημοσίου με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου και ορίζονται με απόφαση 
του αρμόδιου Υπουργού. 

2. Σε περίπτωση που τα Υπουργεία των περιπτώσεων 
β'και γ' της προηγούμενης παραγράφου δεν προτείνουν 
εκπροσώπους τους μέσα σε δέκα ημέρες από την πα¬ 
ραλαβή από αυτά του σχετικού αιτήματος, ο αρμόδιος 
για την εθνική επικοινωνιακή πολιτική Υπουργός ορίζει 
αντίστοιχα τα μέλη του Δ.Σ. και τους αναπληρωτές τους 
κατά την κρίση του. Τα μέλη του Δ.Σ. πρέπει να διαθέ¬ 
τουν επιστημονική γνώση και επαγγελματική εμπειρία 
σχετική με το σκοπό του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.. 

3. Το Δ.Σ. και ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 
διορίζονται και παύονται αζημίωςγια το δημόσιο και για 
την επιχείρηση με κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονο¬ 
μικών και του εποπτεύοντος Υπουργού, μετά από σχετική 
πρόταση των Υπουργών των περιπτώσεων β'και γ' της 
παραγράφου 1, η οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης, ή 
μόνιμης αδυναμίας άσκησης καθηκόντων του Προέδρου 
και Διευθύνοντος Συμβούλου, ο εποπτεύων Υπουργός 
διορίζει νέο μέχρι την ολοκλήρωση των διαδικασιών 
που προβλέπονται στο νόμο για την κάλυψη της θέσης. 

4. Η θητεία των μελών του Δ.Σ. είναι τριετής με δυνατό¬ 
τητα ανανέωσης μία φορά και για ίσο χρονικό διάστημα. 

5. Τα μέλη του Δ.Σ., των οποίων λήγει η θητεία, εξακο¬ 
λουθούν να ασκούν τα καθήκοντά τους μέχρι την αντι¬ 
κατάστασή τους. Στην περίπτωση αυτή η αντικατάστασή 
τους πρέπει να γίνει το συντομότερο δυνατόν και όχι 
πέραν των τριών μηνών από τη λήξη της θητείας του Δ.Σ.. 

6. Σε περίπτωση αποχώρησης μέλους του Δ.Σ. για 
οποιονδήποτε λόγο και ιδίως λόγω παραίτησης, απώ¬ 
λειας της ιδιότητας, με την οποία διορίζεται, αυτό αντι¬ 
καθίσταται για το υπόλοιπο της θητείας του Δ.Σ. από τον 
αναπληρωτή του. Στην περίπτωση που και το αναπλη¬ 
ρωματικό μέλος αποχωρήσει για οποιονδήποτε λόγο ή 
χάσει την ιδιότητα με την οποία διορίζεται, αυτό αντικα¬ 
θίσταται για το υπόλοιπο της θητείας του Δ.Σ. με κοινή 
απόφαση της παραγράφου 3, η οποία δημοσιεύεται στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Για τους εκπροσώπους 
των Υπουργείων τηρούνται οι διαδικασίες των παρα¬ 
γράφων 1 και 2. 

7. Εισηγητής για όλα τα θέματα, που συζητούνται στο 
Δ.Σ., είναι ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος. 

8. Χρέη Γραμματέα του Δ.Σ. εκτελεί υπάλληλος του 
Ε.Κ.Ο.Μ.Ε., κατηγορίας Ανώτατης Πανεπιστημιακής και 
Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, ο οποίος ορίζεται, όπως και 
ο αναπληρωτής του, με απόφαση του Προέδρου καιΔι- 
ευθύνοντος Συμβούλου. 

9. Το Δ.Σ. συγκαλείται με έγγραφη πρόσκληση του 
Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου τακτικά μία 
φορά το μήνα και εκτάκτως, όταν κρίνεται απαραίτητο 
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από τον Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο ή όταν 
ζητηθεί εγγράφως από τουλάχιστον τρία μέλη του. 

10. Το Δ.Σ. έχει απαρτία, όταν είναι παρόντες ο Πρό¬ 
εδρος και Διευθύνων Σύμβουλος και τουλάχιστον τρία 
ακόμη μέλη του. 

11. Οι αποφάσεις του Δ.Σ. λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων. Σε περίπτωση ισοψηφίας 
υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου και Διευθύνοντος 
Συμβούλου. 

12. Στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. μπορεί να συμμετέχουν 
χωρίς δικαίωμα ψήφου άλλα πρόσωπα, αρμόδια για το 
χειρισμό υπό συζήτηση θεμάτων μετά από πρόσκληση 
του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου. Τα πρό¬ 
σωπα αυτά υποχρεούνται να αποχωρήσουν μετά την 
ολοκλήρωση της συζήτησης του θέματος, για το οποίο 
έχουν προσκληθεί, και οπωσδήποτε πριν από την έναρξη 
της διαδικασίας για τη λήψη απόφασης. 

13. Τα πρακτικά του Δ.Σ. υπογράφονται από τον Πρόε¬ 
δρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο και το Γραμματέα, αφού 
προηγουμένως επικυρωθούν από το Δ.Σ.. 

14. Το Δ.Σ. είναι αρμόδιο για κάθε θέμα, το οποίο αφο¬ 
ρά στη λειτουργία του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε., εκτός εάν ορίζεται δι¬ 
αφορετικά σε άλλη διάταξη του νόμου αυτού. 

15. Με απόφαση του Δ.Σ., που εγκρίνεται από τον επο- 
πτεύοντα Υπουργό, καθορίζεται κάθε άλλη λεπτομέρεια 
για τη λειτουργία του. 

16. ΤοΔ.Σ. μπορεί με απόφασή του να μεταβιβάζει αρ- 
μοδιότητές του στον Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβου¬ 
λο, στους Διευθυντές καιΤμηματάρχεςτου Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.. Ο 
Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος δεν έχει δικαίωμα 
ψήφου, όταν πρόκειται για τη λήψη απόφασης για τη 
μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Δ.Σ. σε αυτόν. 

17. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από 
πρόσκληση του Προέδρου αυτού, στην έδρα της Εται¬ 
ρείας, τουλάχιστον μία φορά το μήνα. Συγκαλείται επίσης 
οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός 
της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 
αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 
στη λήψη αποφάσεων. 

18. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται με πρόσκλη¬ 
ση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχι¬ 
στον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 
πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 
σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, δια¬ 
φορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου και δεν αντιλέγει κανείς στη λήψη 
αποφάσεων. 

19. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 
να ζητήσουν εγγράφως τρία (3) εκ των μελών του, με 
αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υπο- 
χρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 
σε προθεσμία επτά(7) ημερών από την υποβολή της 
αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, 
να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα 
ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 


20.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσω¬ 
πεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώ¬ 
πως συμβούλων, στους οποίους απαραιτήτως πρέπει 
να συμπεριλαμβάνονται ο Πρόεδρος και Διευθύνων 
Σύμβουλος, μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το παρόν 
Καταστατικό, οι αποφάσειςτου Διοικητικού Συμβουλίου 
λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρό¬ 
ντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 5 

Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 

1. Η θέση του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου 
είναι πλήρους απασχόλησης και πληρούται μετά από 
δημόσια προκήρυξη του εποπτεύοντος Υπουργού, σύμ¬ 
φωνα με τις κείμενες για τον ευρύτερο δημόσιο τομέα 
διατάξεις. 

2. Η θητεία του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβού¬ 
λου είναι τριετής με δυνατότητα ανανέωσης μια φορά 
και για ίσο χρονικό διάστημα. 

3. Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος πρέπει να 
έχει την ιδιότητα είτε του μονίμου δημοσίου υπαλλήλου 
είτε του υπαλλήλου του Δημοσίου με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, να είναι επιστήμο¬ 
νας εγνωσμένου κύρους, κάτοχος μεταπτυχιακού τίτλου 
σπουδών ελληνικού Πανεπιστημίου ή ισότιμου της αλ¬ 
λοδαπής, να γνωρίζει σε άριστο βαθμό την αγγλική ή τη 
γαλλική ή τη γερμανική γλώσσα και να διαθέτει αποδε¬ 
δειγμένη διοικητική εμπειρία τουλάχιστον πέντε ετών, 
καθώς και εμπειρία σε θέματα συναφή με την αποστολή 
και το σκοπό του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.. 

4.0 Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος έχει τις εξής 
αρμοδιότητες: α) Χαράσσει την πολιτική του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. 
στο πλαίσιο της εθνικής επικοινωνιακής πολιτικής και 
των αποφάσεων του Δ.Σ.. β) Εκπροσωπεί νομίμως το 
Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. στις σχέσεις του με τις δημόσιες αρχές, καθώς 
και στις σχέσεις του με τους ιδιωτικούς και δημόσιους 
φορείς και οργανισμούς της ημεδαπής και της αλλοδα¬ 
πής. γ) Υπογράφει πρωτόκολλα συνεργασίας με τρίτους 
και συμφωνίες, που αφορούν στην πολιτική και στους 
στρατηγικούς στόχους του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.. δ) Καθορίζει τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης των συνεδριάσεων του 
Δ.Σ.. ε) Συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του Δ.Σ.. 
στ) Υποβάλλει στο Δ.Σ. τις προτάσεις και τις εισηγήσεις, 
που απαιτούνται για το σχεδίασμά και την υλοποίηση 
του έργου του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.. ζ) Υπογράφει μαζί με τον γραμ¬ 
ματέα τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Δ.Σ., καθώς 
και τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα αυτών, η) Έχει 
την ευθύνη για την υλοποίηση των αποφάσεων του Δ.Σ. 
και του συνολικού έργου του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.. θ) Προΐσταται 
των υπηρεσιών και του προσωπικού του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. και 
διευθύνει το έργο τους, σύμφωνα με τον παρόντα νόμο, 
τους κανονισμούς λειτουργίας και τις αποφάσεις του Δ.Σ.. 
ι) Φροντίζει για την κατάρτιση του προϋπολογισμού, του 
ισολογισμού, του απολογισμού, καθώς και της ετήσιας 
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έκθεσης πεπραγμένων, ια) Παρακολουθεί, συντονίζει, 
κατευθύνει και ελέγχει το προσωπικό, ιβ) Υπογράφει 
όλα τα έγγραφα του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.. ιγ) Είναι διοικητικός 
και πειθαρχικός προϊστάμενος των υπηρεσιών και των 
υπαλλήλων του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.. ιδ) Εντέλλεται και υπογράφει 
όλες τις διενεργούμενες δαπάνες και κινεί όλους τους 
τηρούμενουςτραπεζικούςλογαριασμούςτου Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. 
ιε) Αποφασίζει για έκτακτα και κατεπείγουσας φύσης 
θέματα και υποβάλλει, εκτός ημερήσιας διάταξης, τις 
αποφάσεις αυτές για έγκριση στο Δ.Σ. στην αμέσως 
επόμενη συνεδρίασή του. ιστ) Ασκεί κάθε άλλη αρμοδι¬ 
ότητα, που ανατίθεται σε αυτόν ρητά από τον παρόντα 
νόμο, τους Κανονισμούς Λειτουργίας και τις αποφάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος μπορεί με 
απόφασή του να μεταβιβάζει αρμοδιότητές του στους 
Διευθυντές καιΤμηματάρχες του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. 

δ.Τον Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο, όταν ελλεί¬ 
πει, απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει στα καθήκοντά 
του μέλος του Δ.Σ., το οποίο ορίζεται με απόφαση του 
εποπτεύοντος τη λειτουργία του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. Υπουργού. 

7. Οι αποδοχές του Προέδρου και Διευθύνοντα Συμ¬ 
βούλου καθορίζονται με κοινή απόφαση του Υπουργού 
Οικονομικών και του αρμόδιου για την εθνική επικοινω- 
νιακή πολιτική Υπουργού, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Κεφαλαίου Α'του ν. 3429/2005, όπως κάθε φορά ισχύουν. 

Άρθρο 6 

Προσωπικό του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. - 

Κατηγορίες Προσωπικού 

1. Το Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. στελεχώνεται από τις παρακάτω κα¬ 
τηγορίες προσωπικού: α) Υπάλληλοι Ανώτατης Πανεπι¬ 
στημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, των οποίων 
οι οργανικές θέσεις ορίζονται σε δεκαπέντε και από αυ¬ 
τές δέκα Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης και πέντε Τε¬ 
χνολογικής Εκπαίδευσης, β) Υπάλληλοι Διοικητικής και 
Τεχνικής Υποστήριξης, των οποίων οι οργανικές θέσεις 
ορίζονται σε πέντε και από αυτές τρεις Δευτεροβάθμι¬ 
ας Εκπαίδευσης και δυο Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, 
γ) Ένας Νομικός Σύμβουλος. 

2. Οι υπό στοιχεία α' και β' οργανικές θέσεις της προη¬ 
γούμενης παραγράφου καλύπτονται με μετατάξεις υπαλ¬ 
λήλων, οι οποίοι υπηρετούν με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου στο Δημόσιο ή σε νομικό 
πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου του ευρύτερου 
δημόσιου τομέα κατά την έννοια των διατάξεων του Κε¬ 
φαλαίου Α' του ν. 3429/2005 (Α' 314), όπως έχουν τρο¬ 
ποποιηθεί με τις διατάξεις της παρ. Ια του άρθρου 1 του 
ν. 3899/2010 (Α' 212), με την μεταφορά της αντίστοιχης 
θέσης. Οι μετατάξεις ενεργούνται με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης, Οικονομικών, του εποπτεύοντος Υπουργού και του 
κατά περίπτωση αρμόδιου Υπουργού μετά από δημόσια 
προκήρυξη των θέσεων με απόφαση του αρμόδιου για 
την εθνική επικοινωνιακή πολιτική Υπουργού. 

3. Με απόφαση του Υπουργού Οικονομικών, του επο¬ 
πτεύοντος Υπουργού και του κατά περίπτωση αρμόδιου 
Υπουργού μπορεί να αποσπώνται στο Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. μόνιμοι 
ή με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου υπάλληλοι του 
Δημοσίου, της Ε.Ρ.Τ. Α.Ε. και νομικών προσώπων δημοσί¬ 


ου ή ιδιωτικού δικαίου του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
κατά την έννοια των διατάξεων του Κεφαλαίου Α'του 
ν. 3429/2005 (Α' 314), όπως έχουν τροποποιηθεί με τις 
διατάξεις της παρ. Ια του άρθρου 1 του ν. 3899/2010 
(Α' 212). Η απόσπαση των υπαλλήλων γίνεται με τη διαδι¬ 
κασία, η οποία ορίζεται από τις σχετικές γενικές διατάξεις 
για κάθε συγκεκριμένη κατηγορία από αυτούς. 

4. Οι οργανικές θέσεις των στοιχείων α' και β' της 
παραγράφου 1 μπορεί να αυξάνονται ή να μειώνονται 
με κοινή απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών και Διοι¬ 
κητικής Ανασυγκρότησης, του Υπουργού Οικονομικών 
και του αρμόδιου για την εθνική επικοινωνιακή πολιτική 
Υπουργού. Σε περίπτωση αύξησης των θέσεων αυτές 
καλύπτονται με τη διαδικασία της παραγράφου 2. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Π 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

Άρθρο 7 

Οικονομική Διαχείριση και λειτουργία 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. ορίζεται σε 
είκοσι τέσσερις χιλιάδες (24.000) ευρώ με δυνατότητα 
αύξησης μετά από πρόταση του Δ.Σ. προς τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, η οποία συνίσταται από τον 
Υπουργό Οικονομικών και τον αρμόδιο για την εθνι¬ 
κή επικοινωνιακή πολιτική Υπουργό ή τους νόμιμους 
εκπροσώπους τους και παρίσταται με μια ονομαστική 
μετοχή, η οποία ανήκει στο Ελληνικό Δημόσιο. Το με¬ 
τοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας μπορεί να αυξάνεται με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται 
κατά τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του 
παρόντος Καταστατικού. 

2. Οι οικονομικοί πόροι του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. προέρχονται 
από: α) Την ετήσια επιχορήγηση από τον τακτικό προ¬ 
ϋπολογισμό και τον προϋπολογισμό δημοσίων επενδύ¬ 
σεων της Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης και Επικοι¬ 
νωνίας. β) Τις επιχορηγήσεις από άλλους δημόσιους ή 
ιδιωτικούς φορείς ή από χρηματοδοτήσεις προγραμμά¬ 
των της Ευρωπαϊκής Ένωσης και Διεθνών Οργανισμών, 
γ) Τις δωρεές, χορηγίες, κληρονομιές, κληροδοσίες και 
κάθε άλλου είδους παροχές από τρίτους. Η αποδοχή κλη¬ 
ρονομιάς από το Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. γίνεται πάντα με το ευεργέτη¬ 
μα της απογραφής. δ) Τα έσοδα από την παροχή έναντι 
ανταλλάγματος εξειδικευμένων υπηρεσιών στο Δημό¬ 
σιο, σε νομικά πρόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου 
και ιδιώτες, ε) Τα έσοδα από την πώληση εκδόσεων, 
στ) Τα έσοδα από την εκμετάλλευση της περιουσίας του. 
ζ) Τα έσοδα από οποιαδήποτε άλλη πηγή σε εφαρμογή 
των διατάξεων του παρόντος νόμου. 

3. Η οικονομική διαχείριση και η σύναψη των συμβά¬ 
σεων προμηθειών υλικού, υπηρεσιών και έργων γίνονται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του παράγωγου δικαίου της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, τις οικείες διατάξεις για την προ¬ 
σαρμογή του εθνικού δικαίου, τον παρόντα νόμο και τον 
Κανονισμό Οικονομικής Διαχείρισης και Προμηθειών 
του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. 
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4. Ειδικά για την προκήρυξη διαγωνισμών, την αξιο¬ 
λόγηση προσφορών, την κατακύρωση, τη σύναψη συμ¬ 
βάσεων και τα νόμιμα δικαιώματα των συμμετεχόντων 
στις διαδικασίες αυτές ισχύουν οι κείμενες διατάξεις του 
Κανονισμού Προμηθειών του Δημοσίου (π.δ. 118/2007, 
Α' 150 και ν. 4281/2014, Α' 160). 

5. Οι αποδοχές του προσωπικού του Ε.Κ.Ο.Μ.Ε. καθο¬ 
ρίζονται από τις διατάξεις του ν. 4024/2011 (Α' 226), οι 
οποίες διέπουν τον καθορισμό των αποδοχών των δη¬ 
μοσίων υπαλλήλων, όπως κάθε φορά ισχύουν. 

6. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονομικών καιτου 
αρμόδιου για την Εθνική επικοινωνιακή πολιτική Υπουργού 
μπορεί να διατάσσεται οποτεδήποτε η διενέργεια διαχειρι¬ 
στικού ή άλλου οικονομικού ελέγχου και να καθορίζονται 
τα όργανα, η διαδικασία και ο τρόπος άσκησης αυτού. 

Άρθρο 8 

Γενική Συνέλευση 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι 
το ανώτατο όργανό της και αποφασίζει για κάθε θέμα 
που αφορά την Εταιρεία, εκτός αν άλλως ορίζεται στον 
παρόν Καταστατικό. Συνιστάται από τον Υπουργό Οικο¬ 
νομικών και τον αρμόδιο για την Εθνική Επικοινωνιακή 
Πολιτική Υπουργό. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφα¬ 
σίζει για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τέτοιων 
θεωρουμένων και των αυξήσεων ή μειώσεων του μετο¬ 
χικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 
του άρθρου 7 του παρόντος Καταστατικού, ως και για: 

α) Εκλογή Ελεγκτών. 

β) Απαλλαγή μελών του Δ.Σ. και ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη αποζημίωσης. 

γ) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικο¬ 
νομικών καταστάσεων). 

δ) Διάθεση κερδών. 

ε) Διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της δι¬ 
άρκειας, διάλυση της Εταιρείας, συγχώνευση, εκτός από 
την κατά το άρθρο 78 του κ. ν. 2190/1920 απορρόφηση 
ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη που κατέχει το 
100% των μετοχών της. 

στ) Εκλογή εκκαθαριστών. 

ζ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο ή το 
παρόν Καταστατικό. 

Άρθρο 9 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλούμενη 
από το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται τακτικά μεν 
στην έδρα της Εταιρείας, ή στην έδρα του Εποπτεύοντος 
Υπουργού, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, μέσα στο 
πρώτο εξάμηνο από τη λήξη της προηγούμενης εταιρι¬ 
κής χρήσης, έκτακτα δε μετά από πρόσκληση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου εξ ιδίας του πρωτοβουλίας. 

2. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του 
ν. 2190/1920 (ΦΕΚ 37 Α') στο μέτρο που δεν αντιβαίνουν 
στις διατάξεις του παρόντος. 


Άρθρο 10 

ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ - ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ - 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
Ορκωτοί Ελεγκτές: 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση της Γενι¬ 
κής Συνέλευσης των μετόχων σχετικά με τους ετήσιους 
λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) της 
Εταιρείας, αυτοί θα πρέπει να έχουν προηγουμένως 
ελεγχθεί από ελεγκτή ή ελεγκτές του Σώματος Ορκω¬ 
τών Ελεγκτών, όπως ορίζεται στον κ.ν. 2190/1920 σε 
συνδυασμό με το άρθρο 75 του ν. 1969/1991 (ΑΊ67) 
και τα π.δ. 226/1992 και 227/1992 (ΑΊ20), όπως αυτά 
εκάστοτε ισχύουν. Τους ελεγκτές εκλέγει κάθε χρόνο η 
τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. 

2. Εντός πέντε (5) ημερών από τη συνεδρίαση της Γε¬ 
νικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας, που όρισε 
τους ορκωτούς ελεγκτές που προβλέπονται στην παρά¬ 
γραφο 1 του παρόντος άρθρου, πρέπει να γίνει από την 
Εταιρεία ανακοίνωση του διορισμού τους σε αυτούς, σε 
περίπτωση δε που δεν αρνηθούν το διορισμό αυτό μέσα 
σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρείται ότι έχουν 
αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 
υποχρεώσεις των άρθρων 37 και 43α παρ. 3 εδάφιο γ' 
του κ.ν. 2190/1920. 

3. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πλη ροφορίες 
που ορίζονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 37 του 
κ.ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει τα ακόλουθα: 

α) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληρο¬ 
φορίες της παραγράφου 1 ή 2 του άρθρου 43α του 
κ.ν. 2190/1920 και 

β) αν επαληθεύτηκε η συμφωνία του περιεχομένου 
της εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρεί¬ 
ας με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις που αναφέ- 
ρονται στο εδάφιο γ' της παρ. 3 του άρθρου 43α του 
κ.ν. 2190/1920. 

Άρθρο 11 

Εταιρική χρήση - Ετήσιοι λογαριασμοί 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρ¬ 
χίζει την πρώτη (1 η) Ιανουάριου και λήγει την τριακοστή 
πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. Ειδικώς η πρώτη 
εταιρική χρήση λήγει την (31 η) Δεκεμβρίου του επομέ¬ 
νου της συστάσεως της εταιρείας έτους. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομε¬ 
ρή απογραφή της περιουσίας της εταιρείας και καταρτί¬ 
ζει της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και έκθεση επ' 
αυτών, σύμφωνα με τα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 
43 και 43α του κ.ν. 2190/1920. 

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν: 
α)Τον ισολογισμό ή κατάσταση Χρηματοοικονομικής 

Θέσης 

β) Την κατάσταση Αποτελεσμάτων 
γ) Την κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης 
δ) Την κατάσταση Χρηματοροών 
ε) Το Προσάρτημα (Σημειώσεις). 

Οι παραπάνω καταστάσεις αποτελούν ενιαίο σύνολο, 
ελέγχονται όπως ορίζουν τα άρθρα 36, 36α και 37 του 
κ.ν. 2190/1920 και εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 
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την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, 
της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων 
χρήσης της Εταιρείας. Η Εταιρεία κατά την τήρηση των 
ετήσιων οικονομικών καταστάσεών της υποχρεούται να 
εφαρμόζει παραλλήλως προς τα ανωτέρω τους κανόνες 
τήρησης λογαριασμών που προβλέπονται στο άρθρο 30 
του ν. 2773/1999. 

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη από¬ 
φαση πάνω στις οικονομικές καταστάσεις που έχουν 
εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 
αυτές ειδικά θεωρηθεί από: 

α) τον Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο, 

β) ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται 
από αυτό και 

γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας σχετικά με 
τη νομιμότητα του τρόπου κατάρτισης των οικονομι¬ 
κών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφωςτις 
αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών, η Γενική 
Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που διενεργείται με 
ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 
από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Τέτοια απαλλαγή εί¬ 
ναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 
κ.ν. 2190/1920. 

5. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου προς τη Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή 
και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και 
της οικονομικής θέσης της Εταιρείας, καθώς και πλη¬ 
ροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας. 
Επιπλέον στην έκθεση αυτή αναφέρονται τα στοιχεία 
που ορίζονται στην παρ. 3 στοιχ. β' του άρθρου 43ατου 
κ.ν. 2190/1920. Στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται 
κάθε άλλο ουσιώδες γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο 
χρονικό διάστημα από τη λήξη της εταιρικής χρήσης ως 
την ημερομηνία υποβολής της έκθεσης. 

6. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
μαζί μετιςεκθέσειςτουΔιοικητικούΣυμβουλίου καιτων 
ελεγκτών υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα 
αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα 
της Γενικής Συνέλευσης. 

7. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετή¬ 
σιων οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική 
Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 
αρχή αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
με αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
που εγκρίθηκαν. 


8. Η Εταιρεία, εφόσον έχει συνδεδεμένες εταιρείες, 
σύμφωνα με το άρθρο 42ε του κ.ν. 2190/1920, καταρτίζει 
και υποβάλλει, εκτός από τα αναφερόμενα στις παρα¬ 
πάνω παραγράφους, και ενοποιημένους ισολογισμούς. 

Άρθρο 12 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

1 . Διορίζουμε τον Κουάνη Παναγιώτη του Ευσταθίου, 
με Α.Δ.Τ. Σ 285736, στη θέση του Προέδρου και Διευθύ- 
νοντος Συμβούλου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «ΕΘΝΙΚΟ 
ΚΕΝΤΡΟ ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΜΕΣΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙ¬ 
ΑΣ Α.Ε. - Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.». Η θητεία του είναι τριετής με δυνατό¬ 
τητα ανανέωσης μια φορά και για ίσο χρονικό διάστημα. 

2. Διορίζουμε ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ν.Π.Ι.Δ. μετην επωνυμία «ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΟΠΤΙΚΟΑ- 
ΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΜΕΣΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ Α.Ε. - Ε.Κ.Ο.Μ.Ε.» 
τους εξής κατωτέρω: 

α) Ως εκπρόσωπο του Υπουργείου Οικονομίας και 
Ανάπτυξης την Χριστίνα Χαρτά του Αυγουστίνου με 
ΑΔΤ ΑΖ 629585, την οποία σε περίπτωση κωλύματος 
αναπληρώνει η Ασπασία Σβέρκου του Δήμου με ΑΔΤ 
ΑΝ 094897. β) Ως εκπρόσωπο του Υπουργείου Πολιτι¬ 
σμού και Αθλητισμού, τη Γεωργία Μπούμη του Ιωάννη, 
με Α.Δ.Τ. 152329, την οποία σε περίπτωση κωλύματος 
αναπληρώνει η Ελένη Τουμπανάκη του Ιωάννη, με Α.Δ.Τ. 
ΑΜ 205856. γ) Ως εκπρόσωπο της Γενικής Γραμματείας 
Ενημέρωσης και Επικοινωνίας,τη Βασιλική Καϊμάκη του 
Νικολάου, με Α.Δ.Τ. ΑΒ 825616, την οποία σε περίπτω¬ 
ση κωλύματος αναπληρώνει ο Θωμάς Θωμόπουλος 
του Νικολάου, με Α.Δ.Τ. ΑΙ 693145. δ) Ως εκπρόσωπο 
του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, 
τη Σοφία Παπαδημητρίου του Θεοδώρου, με Α.Δ.Τ. ΑΚ 
235459, την οποία σε περίπτωση κωλύματος αναπληρώ¬ 
νει η Αγγελική Σακκά - Χρονοπούλου του Χαράλαμπου, 
με Α.Δ.Τ. Σ 049892. 

Η θητεία των μελών του Δ.Σ. είναι τριετής με δυνατό¬ 
τητα ανανέωσης μια φορά και για ίσο χρονικό διάστημα. 

Η ισχύςτης παρούσης αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 14 Δεκεμβρίου 2017 
Οι Υπουργοί 

Ψηφιακής Πολιτικής, 

Τηλεπικοινωνιών 

και Ενημέρωσης Οικονομικών 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΠΑΣ ΕΥΚΛΕΙΔΗΣ ΤΣΑΚΑΛΩΤΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ·9 | ' με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) \Λ/θΐ3(Τΐ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | · 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























